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Offre de stage 2012 
 
Titre : Appui aux chargés de mission pour le montag e de l’ORECC (Observatoire 
REgional du Changement Climatique) et de OCCMAC (Ob servatoire du Changement 
Climatique du Massif Central)  
 
Profil de stagiaire recherché  :  

• En formation niveau bac +4 minimum 
• Bonne connaissance générale des domaines de l’environnement, du climat et des 

outils informatiques, des SI (système d’information) 
Durée  : 5 à 6 mois  
 
Contexte :  
o Rhônalpénergie-Environnement est l’agence régionale de l’énergie et de 
l’environnement en Rhône-Alpes. Elle contribue depuis près de 30 ans au développement 
des économies d’énergie, des énergies renouvelables ou du développement durable au sein 
des collectivités territoriales de Rhône-Alpes.  
 
o L’observation fait partie des missions clés de l’agence. C’est ainsi qu’elle anime depuis 
sa création il y a 10 ans l’OREGES (Observatoire Régional de l’Energie et des Gaz à Effet 
de Serre) et qu’elle travaillera en 2012 à la mise en place de l’ORECC (Observatoire 
REgional du Changement Climatique) et de l’OCCMAC (Observatoire du Changement 
Climatique du Massif Central).  
 
o Avec le soutien de la Région Rhône-Alpes, l’agence a effectué en 2011 une étude de 
préfiguration d’un observatoire régional du changement climatique. Les résultats ont été 
partagés avec un certain nombre d’acteurs et l’année 2012 doit initier sa mise en œuvre 
effective, tant sur le plan partenarial (mise en place d’un Comité de Pilotage, d’un Comité 
technique et d’un Comité Scientifique), que technique (réflexion sur la structuration du 
Système d’Information).  

 
o L’agence travaille sur l’OCCMAC avec d’autres agences régionales, notamment 
l’Agence Régionale de Midi-Pyrénées, pour veiller à la cohérence des démarches 
régionales.  
 
Les missions du stagiaire seront les suivantes 
 
1) Aide à la définition des besoins  

� Réalisation d’entretiens avec des partenaires potentiels pour recueillir 
leurs attentes et leurs contributions possibles à l’ORECC/OCCMAC.  

� Formulation de recommandations opérationnelles 
 

2) Aide à la mise en place du Système d’Information  : 
� Outils informatiques 

• Etude benchmark sur les systèmes d’informations existants 
pour les observatoires 



 

• Réalisation d’entretiens ciblés permettant de recueillir les 
besoins pour le SI de l’ORECC/OCCMAC 

• Synthèse des besoins pour le SI de l’ORECC/OCCMAC : 
rédaction d’un cahier des charges 

� Données :  
• Identification de données devant être recensées et diffusées au 

sein de l’ORECC/OCCMAC  (données brutes, annuaires 
d’acteurs, etc…) 

• Début de structuration de ces données 
� Elaboration d’un plan d’action pour la mise en place du SI de 

l’ORECC/OCCMAC  
 
Compétences souhaitées  : 
- Capacité rédactionnelle, autonomie, capacité à prendre des initiatives 
- Recherche et gestion d’information 
- Maîtrise  informatique : EXCEL, WORD et autre 
- Rigueur 
 
Conditions financières  : rémunération en accord avec la réglementation 
 
Stage basé à : 
Rhônalpénergie-Environnement 
10 rue des Archers 69002 Lyon  
Tél : 04 78 37 29 14 
 
 
Tuteurs de stage : Peter SZERB  
 
CV et lettre de motivation  à envoyer par courriel à : peter.szerb@raee.org  et 
pierrick.yalamas@raee.org  
 


